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DISCURSO DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS 2025
Director Municipal:

Esta entidad se caracteriza por mantener:

I. COMPROMISO INSTITUCIONAL

Honorable Consejo de Vocales, representantes de las instituciones civiles y militares, y
ciudadanos de La Peña:

Comparezco hoy para presentar no solo un balance de cifras, sino el testimonio de una
administración orientada a resultados. El ejercicio fiscal 2025 ha sido el año de la
consolidación financiera y la expansión de la infraestructura social. Bajo los principios
de la Ley 176-07, hemos gestionado los recursos con un rigor técnico que hoy nos
permite exhibir una salud financiera envidiable y un distrito en plena transformación
física.

II. SOLIDEZ Y EFICIENCIA FINANCIERA

Al cierre del 31 de diciembre de 2025, nuestra estructura patrimonial presenta
indicadores de crecimiento sostenido:

• Fortalecimiento del Activo: Elevamos nuestros activos totales a RD$53,861,547.82, lo
que representa un incremento del 28% respecto al año anterior.

• Optimización del Ingreso: Ejecutamos con éxito una recaudación total de
RD$45,077,148.31, logrando una eficiencia presupuestaria del 99.13%.

• Saneamiento de Pasivos: Es imperativo destacar la reducción estratégica de nuestras
cuentas por pagar en más de 3 millones de pesos, cumpliendo con nuestra política de
"deuda cero" con proveedores locales y fortaleciendo nuestra credibilidad crediticia.
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José Oriol Negrín Castillo 
24 de abril de 2026
Buenos días, la bendición de Dios sea con cada uno de
ustedes, les damos a todos(as) la bienvenida a nuestra
rendición de cuentas, junto a nuestra Vice Directora, La Lic.
Martha Elizabeth Bello Taveras.

Nos acompañan nuestro presidente del consejo el
concejal Ramón Emilio Liranzo, Licenciada
Milagros Marte, y Carmen Damaris de la Cruz
Torres, y A todos los miembros de las diferentes
instituciones y público en general gracias por estar
aquí.



III. EJECUCIÓN E IMPACTO EN INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

La inversión en activos no financieros y obras ascendió a RD$12,560,704.49. Esta cifra
no es abstracta; se traduce en la dignificación de nuestra gente a través de proyectos
clave documentados en nuestra memoria operativa:

1.Vialidad y Conectividad: Implementamos un programa intensivo de mantenimiento
de caminos vecinales y bacheo en vías públicas, además de la limpieza crítica de los
puentes sobre el Río Cuaba, garantizando la seguridad y el flujo comercial de nuestros
productores.

2.Infraestructura Comunitaria y Religiosa: Ejecutamos la reparación integral de las
capillas en El Mango, Quebrada Palma y Ramonal Abajo, respondiendo a necesidades
históricas de fe y cohesión social. Asimismo, avanzamos con determinación en la
continuidad de la Funeraria Municipal, una obra de alto contenido humano.

3.Gestión Ambiental y Urbana: Fortalecimos el sistema de recolección de desechos
mediante la entrega estratégica de barricas a usuarios, optimizando la higiene urbana y
la sostenibilidad ambiental del distrito.

IV. INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO Y COHESIÓN SOCIAL

El 2025 fue también el año del ciudadano. Destinamos RD$14,334,444.68 en
remuneraciones, asegurando un servicio público profesional y motivado. Pero más allá
de la nómina, nuestra gestión tocó el corazón de la comunidad:

•Celebramos con dignidad el Día de las Madres en El Cercado, el Club La Peña y
Mata Larga.

•Fomentamos el relevo generacional apoyando el deporte con la entrega de medallas al
equipo de béisbol y celebrando nuestras tradiciones en las Fiestas Patronales de San
Isidro Labrador.

•Llevamos alegría a nuestros niños con la celebración del Día de Reyes, reafirmando
nuestro compromiso con la niñez de La Peña.

V. CONCLUSIÓN: HACIA UNA GESTIÓNDE EXCELENCIA

Los estados financieros que hoy deposito ante este Consejo no solo cuadran
aritméticamente; cuadran con la realidad de las calles, de las capillas reparadas y de los
puentes limpios. Hemos generado un Resultado del Periodo de RD$14,809,413.47, un
superávit que se reinvertirá íntegramente en el bienestar de nuestra demarcación.

Mi gestión, como Director, seguirá siendo un libro abierto. No descansaremos hasta
que cada sector de La Peña sienta que sus impuestos se devuelven en progreso. La
transparencia no es una opción, es nuestra norma de vida.

Que Dios bendiga a nuestra gente.

Muchas gracias.
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Mensaje del regidor 
Ramón Emilio Liranzo

Presidente de la Sala 
de Regidores –

Rendición de Cuentas 
2025

Quiero agradecer infinitamente a nuestro alcalde, Oriol Negrín, y a todos mis
compañeros empleados de la institución por el apoyo brindado durante este año.

Agradezco a cada comunidad que nos recibió con las puertas abiertas, dispuesta a
socializar, a escuchar y a construir juntos las mejoras que necesitamos. Su confianza
nos impulsa.

Mi agradecimiento especial a las regidoras Milagros Marte y Carmen Damaris de la
Cruz, así como a nuestra secretaria municipal Irianny Sánchez Taveras, nuestra auxiliar
Leonora Marcelino y a todos los compañeros de esta junta distrital, quienes nos
acompañaron en todo momento para realizar un trabajo eficiente. Su compromiso fue
clave durante todo el transcurso del año.

Este 2025 fue un año de muchos éxitos para nosotros, gracias al acompañamiento de
todos ustedes. Nuestro deseo era grande: queríamos llegar a cada rincón, cubrir todas
las necesidades y llevar soluciones a todas las comunidades. Hicimos todo lo que
estuvo a nuestro alcance, con responsabilidad y con el corazón puesto en la gente.

Gracias a Dios y al buen trabajo en equipo, logramos avanzar y cumplir con nuestra
labor.

Seguimos firmes, con el mismo compromiso, trabajando por nuestras comunidades.
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LIMPIEZA DE LOS PUENTES SOBRE EL RIO CUABA EN LOS 
DIFERENTES PASOS

ARREGLO DE BACHES EN LA VIA PUBLICA
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REPARACION DE BACHES EN LA VIA

CELEBRACIÓN DE LAS FIESTAS
PATRONALES SAN ISIDRO LABRADOR
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ENTREGAS DE MEDALLAS DEL TORNEO AL EQUIPO DE 
BEISBOL DE LA COMUNIDAD

CELEBRACIÓN DEL DIA DE LAS MADRES EN EL CERCADO
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CELEBRACION DEL DIAS DE LAS MADRES EN EL CLUB LA 
PEÑA Y ENTREGA DE REGALOS EN MATA LARGA

DIAS DE REYES EN EL CLUB DE LA PEÑA
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MANTENIMIENTO DE DIFERENTES CAMINOS

MANTENIMIENTO DE CAMINOS EN DIFERENTES LUGARES 
DEL DISTRITO MUNICIPAL DE LA PEÑA. CARRETERA LA 

PEÑA, LA BAJADA Y MONTE NEGRO POR DENTRO
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DIA DE REYES EN EL CLUB DEL CERCADO

ENTREGA DE CUADERNOS PARA INICIO DE AÑO ESCOLAR
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CONSTRUCCION DE ACERAS Y CONTENES EN LA BAJADA Y 
EL CERCADO

MANTENIMIENTO DE CAMINOS EN LA BAJADA
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DECORACION DEL PARQUE CON MOTIVO A FIESTAS 
NAVIDEÑAS

REPARACION DE CAPILLA EL MANGO
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REPARACION DE CAPILLA DE QUEBRADA PALMA

REPARACION DE TECHO DE CAPILLA RAMONAL ABAJO
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CONTINUACION DE FUNERARIA MUNICIPAL

ENTREGA DE BARRICAS A DIFERENTES USUARIOS PARA 
DEPOSITAR LOS DESECHOS SOLIDOS
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ARREGLO DE TUBERIA PRINCIPAL ACUEDUCTO LA PEÑA

MANTENIMIENTO DE CAMINO
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ARREGLO DE TUBERIA PRINCIPAL ACUEDUCTO LA PEÑA

MANTENIMIENTO DE CAMINO
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REPARACION DE CENTRO COMUNAL EL CATEY 

MANTENIMIENTO DE CAMINO
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ARREGLOS DE TENDIDO ELECTRICOS PARA LA ILUMINACION 
DE DIFERENTES LUGARES DE LA COMUNIDAD

CELEBRACION DE FIESTA NAVIDEÑA PARA LOS EMPLEADOS 
DE LA JUNTA
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FIESTA NAVIDEÑA PARA LA COMUNIDAD
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